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Heute far morgen handeln - Beitrag der Elco AG

Wir sind die fiilhrende Spezialistin im Bereich
«Briefumschlage und Schreibwaren» und Teil

der Wipf-Gruppe. Wie bei allen Unternehmen
der Gruppe basiert unsere erfolgreiche Unter-
nehmenstatigkeit auf typisch schweizerischen
Grundwerten wie Qualitat, Innovation, Zu-
verldssigkeit, Kundenorientierung, Teamgeist,
sozialer Verantwortung und Nachhaltigkeit.

Wir haben uns zu dkologischem und gesellschaft-
lich verantwortlichem Verhalten verpflichtet.
Hoéchste Qualitdtsanforderungen stellen wir nicht
nur an unsere Produkte, sondern auch an alle
Handlungen im Unternehmen.

Okologie

Die Umwelt schitzen und deren
Fortbestand sicherstellen

Die Vision der Elco AG enthalt drei Handlungs-
felder, die massgeblich zur verantwortungs-
vollen Weiterentwicklung beitragen, das
bisherige Engagement fortschreiben und die
gesellschaftlichen Herausforderungen starker
in den Fokus ricken. Die Massnahmen im
Bereich der Okologie und unser Engagement
zur Férderung unserer Mitarbeitenden und der
Gesellschaft sind die Basis fir eine langfristig
nachhaltige und gleichzeitig erfolgreiche
Wirtschaft.

Okonomie

Langfristig wirtschaftlich
erfolgreich sein

Soziales

Lebensqualitat férdern und
sozial gerecht handeln
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Nachhaltigkeit und Verantwortung der Elco AG

Wir nehmen unsere Verantwortung gegeniiber unseren Mitarbeitenden, der Gesellschaft und der
Umwelt ernst und richten unser Handeln nach internationalen Normen aus. Unsere Grundséatze

widerspiegeln unsere Ziele, Prioritaten und Uberzeugungen, nach denen wir unser Verhalten
richten und unsere Geschéaftsaktivitaten ausiiben. Jede Abteilung und alle Mitarbeitenden leisten
einen entscheidenden Beitrag zur Realisierung dieser Ziele.

Unsere Grundsatze

e Wir arbeiten zusammen, um fir unsere Kundschaft einen Mehrwert zu generieren.
Damit wollen wir anstatt kurzfristigen Profits langfristig das Beste erreichen.

e Wir férdern die Sicherheit, die Gesundheit und das Wohlergehen unserer
Mitarbeitenden und der Bevoélkerung im Einzugsgebiet unseres Unternehmens.

e Wir verpflichten uns gegentber unseren Kundinnen und Kunden, ihre Produkte
Okologisch stets auf dem neuesten Stand zu halten.

o Wir streben eine kontinuierliche Verbesserung im Bereich Nachhaltigkeit an.
Wir setzen uns entsprechend ambitionierte, langfristige Ziele und realisieren
diese schrittweise und konsequent.

e Wir halten die umweltrechtlichen Anforderungen sowie weitere umweltrelevante
Verpflichtungen gegenlber unseren Anspruchsgruppen ein oder Ubertreffen sie.

e Wir setzen auf erneuerbare Energien sowie nachhaltig erzeugte Rohstoffe und nutzen
diese Ressourcen effizient.

e Wir férdern eine faire und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit unseren Lieferanten
und Produzenten und leisten unseren Beitrag, damit sie sich kontinuierlich entwickeln kénnen.

«n einer Zeit, in der Rohstoffe knapper werden, ist dkologi-
sches Denken und Handeln das Gebot der Stunde.
Der sorgsame Umgang mit nattrlichen Ressourcen
und ein nachhaltiges Wirtschaften sind daher wichtige
Pfeiler unserer Unternehmenskultur. Wir nehmen
unsere Verantwortung in der Unternehmungsfiihrung
entlang der ganzen Wertschdpfungskette wahr.
Dabei berticksichtigen wir Umwelt- und soziale Aspekte.
Insbesondere unsere Mitarbeitenden, Kundinnen und
Kunden sowie Lieferanten sind uns sehr wichtig. Wir
orientieren uns konsequent an den zehn Prinzipien der UN
Global Compact Resolution und den dazugehorigen 17 Zielen.
Wir verstehen Nachhaltigkeit nicht als bewussten Akt, sondemn
als Gewohnheit, und werden uns daher laufend weiterentwickeln. »

John Zollin | CEO Elco AG

Weitere Informationen zum Unter-
nehmen und zur Nachhaltigkeit
bei der Elco AG finden Sie hier:
myelco.ch/nachhaltigkeit

«Mensch und Umwelt mit Wertschatzung
und Respekt behandeln.>»



Der Weg ist das Ziel.
Stationen unserer Nachhaltigkeit.

Die Elco AG steht fiir qualitative Spitzenprodukte im Bereich
Briefumschlage und Schreibwaren — und das seit 1891!

In den letzten Jahren hat unser Unternehmen eine Entwicklung
durchlebt, die Bestand hat. Darauf sind wir sehr stolz.

¢ Grossflachige Photovoltaik-
Anlage auf dem Dach

Ausbau der Abwérmenutzung in der ¢ Grundwassernutzung zur
Vakuumpumpenzentrale — die e Aussenbeleuchtung auf LED umgestellt HallenkUhlung
Beheizung erfolgt mehrheitlich mit
Lancierung des ELCO proclima, des ersten gespeicherter Warme der Pro- e Auszeichnung erhalten fir ELCO Quick Vitro ¢ Ersatz Gaskessel durch
CO,-neutralen Kuverts der Schweiz duktionsmaschinen Dokumententasche aus Papier Wéarmepumpe
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Auszeichnung der Kuvertlinien * Optimierung Abwarmenutzung * Ausstattung der Biiroraumlichkeiten mit  Umriistung auf LED-Licht in der
ELCO profutura und ELCO sycling und damit erzielte Einsparung von stromsparender LED-Beleuchtung, Produktion
mit dem Blauen Engel 66 Tonnen CO, im Jahr 2019 teilweise zusatzlich mit Prasenzmeldern — e Umbau an Produktionsmaschinen
Energieersparnis von ca. 50% von Heissluft auf Infrarot

e Lancierung des ELCO Ordo zero

aus 100% Papier * Ersatz der Schnipselabsaugung und

Ruckluftanlage — deutliche Brennstoff-
einsparung

e Lancierung der ELCO Quick Vitro
Dokumententasche aus Papier




Wir sind zertifiziert

Die Elco AG ist mit verschiedenen Zertifikaten ausgezeichnet. In Kooperation
mit unseren Partnern stellen wir nachhaltige Arbeitsbedingungen sicher,
realisieren ein umweltschonendes Abfallmanagement und sorgen fiir eine
ressourcenschonende Produktion.

Viel mehr als nur Okolabels

Gerne werden Produkte mit Labels versehen. Dabei sind nicht allein Aspekte wie
Umwelt und eine lebenswerte Zukunft fiir spatere Generationen ausschlaggebend,
sondern auch soziale Fairness und wirtschaftliche Rentabilitat. Zertifizierte Produkte
erkennt man am entsprechenden Logo.
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Durch die Teilnahme an unserem Dualen System fir die Verwertung von
Verkaufsverpackungen hat die Firma

Elco AG . —
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FSCcoc Forest Stewardship Council - Chain of Custody
Standardreferenz: FSC-STD-40-004

Schweiz ELCO AG (GROUP)

Blauer Engel

Hauptkriterium des in Deutschland vergebenen Blauen Engels ist die
Bedingung, dass bei der Papierproduktion die Papierfasern zu 100 Prozent
aus Altpapier bestehen. Der Blaue Engel garantiert zudem, dass dem
Papier bei der Herstellung keine schadlichen Chemikalien und keine
optischen Aufheller zugesetzt werden. Laufende Anpassungen der Richt-
linien versprechen stets umweltfreundliche Produkte und Dienstleistungen.

FSC

Als global tétiger Verein zur Férderung einer verantwortungsbewussten
Waldbewirtschaftung wird der Forest Stewardship Council (FSC) von Umwelt-
organisationen, Unternehmen, sozial engagierten Gruppen sowie Vertretern
FSC der Wald- und Holzwirtschaft anerkannt. Die unabhéngige Organisation setzt
www.fsc.org . .. . . L . . .
sich fiir global gultige Regeln ein, um die dkologische wie sozial korrekte
FSC® C003918 ; N .
Produktion von Holz zu gewabhrleisten.

myclimate

. myclimate ist eine internationale, gemeinnitzige Klimaschutzorganisation mit
myC"matE dem Hauptziel, einen Lésungsansatz fir umweltvertragliches Handeln
shape ourfuture 4, bieten. Dabei soll der Klimaschutz mit den drei Strategien Vermeidung,
Reduktion und Kompensation geférdert werden.



Okologie

So entwickelt sich unser Energieverbrauch Sammeln, sortieren, recyceln
Das Firmengebdude wurde 1991 nach damaligem Beheizung unseres Firmengeb&udes greifen wir auf Pro Jahr fallen bei unserer Produktion von Kuverts,
Okologischem Wissensstand erbaut und in diese Energie zurlick, mit der wir 90 Prozent des Organisationsmappen und weiteren Schreibwaren bis zu
den darayﬁolgenden Jahren laufend den aktuellen G?béudeg beheize"n kénhen. Auf unsere Heizung 2500 Tonnen Papierabfall an. Diese grosse Menge wird
Erken_ntnlssen des Un?weltschutzles. angepasst. mussen wir nur.zuruckgre|fen, wenn Temperaturen selbstverstiandlich zu 100 Prozent recycelt! Wir _
Dabei konnten verschledene Opt|m|er.ungen unter dem Gefrierpunkt bevorstehen. versuchen, bei der Produktion immer den grosst-
umgesetzt werden, die unseren Energieverbrauch _ _ o maéglichen Nutzen aus dem Papier zu ziehen £ _
merkllch redu2|erter'1. M.assgebend.lst dabei auch Durch dl?se und weitere thlmlerungen kormte und mdglichst wenig Papierabfall - ‘%
die Zusammenarbeit mit der Energie-Agentur unser Warme- und Energieverbrauch massiv gesenkt zu produzieren.
der Wirtschaft (EnAW), die uns bei der Zielerreichung werden. Im Jahr 2020 hat die Elco AG 87 Tonnen CO, :
und -messung unterstitzt. weniger emittiert, als gemass Zielpfad notwendig Bereits 2010 haben wir 60 Prozent unserer '
gewesen waren. Der kantonale Zielpfad zur Messung Papierabflle wieder dem Stoffkreislauf
Ein Beispiel: der Energieeffizienz wurde durch unsere Massnah- zugefiihrt. Seit 2020 fangen wir
Be"i der Prpduktion unserer Erodukte entsteht vi(.al men mit 1 ?5,3 Prozent. (Ziel 2920: 104:,7 I'Droz.fant) 100 Prozent der Abfille auf und fiihren :
Waérme. Die ca. 120 Grad heisse Luft machen wir mehr als Ubertroffen. Die Aussichten flr die ndchsten sie dem Recycling zu. !
uns zunutze, indem sie Uber einen Warmetauscher Jahre sind gut, weil die Elco AG dieses Niveau halten
in unseren Warmespeicher geleitet wird. Fur die und weiter ausbauen kann.
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Wie funktioniert Papierrecycling?

Papierabfall entsteht bei uns an mehreren Stellen:

in der Verwaltung, in der Stanzerei und direkt in der
Kuvertmaschine. Sadmtliche Papierabfalle werden
konsequent gesammelt. Die Papierreste, die bei der
Kuvertherstellung entstehen, werden sogar direkt von
der Maschine abgesaugt und zur Sammelstelle
transportiert. Weil wir zwischen weissem und farbi-
gem Papier unterscheiden, wird das Recyclingma-
terial sortenrein getrennt, damit die Fasern optimal
wiederverwendet werden kdnnen. Ein Zellstoff kann
namlich ungefahr sechs- bis siebenmal wiederver-
wertet werden, bis die Stofffaser zu kurz ist und nicht
mehr flr den Papiereinsatz benutzt werden kann.

R

Unsere Papierreste gelangen zur Firma Daetwiler AG
in Brugg, die fir uns das gesamte Altpapiermanage-
ment Ubernimmt und unsere Papierlieferungen
Uberprift, bevor sie zum Papierlieferanten gelangen,
wo letztlich das Recycling stattfindet. Zur Wieder-
gewinnung der Sekundarfasern wird das Altpapier

in Wasser eingeweicht, aufgeldst und zerfasert.

Aus dem Faserbrei werden anschliessend Stérstoffe
entfernt. Entzieht man dem Faserbrei Flissigkeit,
kann man daraus ein neues Papierprodukt herstellen
wie beispielsweise Verpackungen, Kopierpapier oder
Taschentlcher.

Recycling

I

Altpapiersammliung

Rohstoffe

Verwendung E

Papierkreislauf

Papierproduktion

Verarbeiten | Drucken

Klimaneutrale Produktion

Als produzierendes Unternehmen verfolgt die

Elco AG das Ziel, die Auswirkungen ihrer Geschafts-
tatigkeit auf die Umwelt so gering wie mdglich

zu halten. Bereits seit 2009 produzieren wir das
CO,-neutrale Kuvert ELCO proclima. Heute sind

wir in der Lage, samtliche Produkte klimaneutral
herzustellen.

Die fur die Produktion verwendete Energie stammt

zu einem wesentlichen Teil aus biogenen Energiequel-
len und aus der thermischen Reststoffverwertung,
womit der CO,-Ausstoss erheblich verringert wird.

Die anfallenden Restemissionen werden durch
zertifizierte CO,-Klimaschutzprojekte kompensiert.
Dafir arbeiten wir mit der Stiftung myclimate
zusammen.

Sie wiinschen ein klimaneutrales Produkt?
Wir stehen lhnen gerne jederzeit beratend
zur Verfligung:

+41 56 462 83 22 oder business@myelco.ch
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Soziales

Mittelpunkt Mensch: gemeinsam fur
Sicherheit und Gesundheit

Als Arbeitgeberin, die ihre soziale Verantwortung ernst nimmt, legen wir grossen
Wert auf langfristige Beschaftigungsverhaltnisse. Wichtig sind uns deshalb ein
wertschatzendes, vertrauensvolles und partizipatives Betriebsklima und dariiber
hinaus die aktive Forderung der Gesundheit am Arbeitsplatz. Wir setzen auf
Eigenverantwortung, Qualifikation, Respekt und Transparenz.

«Verlasslichkeit und die Leidenschaft fUr Qualitat haben

die Elco AG zu einem zuverlassigen Unternehmen im

Bereich Schreibwaren und Papeterie gemacht. Als
Arbeitgeberin bieten wir ein modernes Arbeitsumfeld
und férdern die persdnliche und berufliche Entwick-
lung unserer Mitarbeitenden. »

Christine Lenggenhager | Leitung Human Resources

Faire Arbeitgeberin

Werte und Richtlinien Mitarbeitende fir Mitarbeitende

Wir handeln nach den Arbeitsstandards der Inter- Zur Férderung der innerbetrieblichen Zusam-
nationalen Arbeitsorganisation (ILO) und richten menarbeit und der Arbeitszufriedenheit ist

uns nach den zehn Grundsatzen des UN Global die Mitarbeiterkommission (MIKO) der Elco AG
Compact. Zudem bestétigen regelméssige Social eine wichtige Akteurin. Sie vertritt die Anliegen

Audits unser nachhaltiges und ethisches Verhalten und Interessen der Mitarbeitenden gegentber
in Geschaftsverhaltnissen. Dabei werden alle der Geschéftsleitung. Der offene Austausch
Prozesse und die gesamte Lieferkette unserer wird geférdert, und gemeinsam kdnnen Projek-
Produkte auf die Einhaltung nationaler Gesetze te umgesetzt und die gesteckten Ziele erreicht
und internationaler Normen geprft. werden.

Arbeitszeiten

Eine gute Work-Life-Balance ist uns wichtig: Wir bieten
flexible Arbeitszeitmodelle und die Mdglichkeit fur
Homeoffice, da dies nachweislich die Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben erleichtert. Auch nehmen wir bei
der Planung der Schichtzeiten wenn immer mdéglich
Rucksicht auf die BedUrfnisse der Mitarbeitenden.

Gleicher Lohn fur gleiche Arbeit

Bei der Elco AG hat die Lohngleichheitsanalyse
positive Resultate aufgezeigt: Bei uns erhalten
Frauen und Méanner den gleichen Lohn fUr gleich-
wertige Arbeit.

Vollzeit

SN

23,3%

Freizeit+

Mehr Freizeit heisst mehr Balance: Mit unserem
Programm Freizeit+ haben Mitarbeitende die
Moglichkeit, zusétzliche Ferientage zu erwerben
oder flUr eine befristete Zeit in einem reduzierten
Pensum zu arbeiten.

Erfahren Sie mehr:
Zertifikat Elco AG als Arbeitgeberin

Teilzeit

LA\ 41%

= 2N 86%



Soziales

Vielfalt macht uns stark

219 Mitarbeitende aus 15 Nationen
engagieren sich téglich fur das
Unternehmen. Unsere Vielfalt
und unsere Individualitat sind die
Essenz fir ein leistungsstarkes
Unternehmen. Wir fordern und férdern
Wertschatzung und Respekt fir alle, unabhéngig
von Persoénlichkeitsmerkmalen in Bezug
auf Geschlecht, Alter, Beeintrachtigun-
gen, ethnische Herkunft, Religion
und sexuelle Orientierung.

Wir unterstitzen Menschen
bei der Wiedereingliede-
rung in den Arbeitsmarkt
und schaffen nach
Mdglichkeit Prakti-
kumsplatze. Zudem er-
mdglichen wir Stellen fir
Personen mit Einschran-
kungen, die individuell auf
ihre Fahigkeiten zugeschnit-
ten werden.

Aus- und Weiterbildung

Stillstand gibt es flur uns nicht. Wir sind ein Lehrbetrieb mit vielfaltigen Ausbil-
Wir bieten unseren Mitarbeitenden dungsplétzen. Jahr fir Jahr ermdglichen
die Gelegenheit, ihren Horizont zu wir elf Jugendlichen den Einstieg in die Berufs-
erweitern und ihr Fachwissen zu welt. Zurzeit bilden wir Kaufleute, Logistiker:in-

vergrdssern. Wir setzen auf Mitarbeitende, die mit- nen, Polymechaniker:innen und Produktions-
denken und im Team Erfolge erzielen wollen. Daflr mechaniker:innen aus und bereiten sie auf ihren
passen wir unsere Stellenprofile den Starken unserer  weiteren Berufsweg vor. Ab 2022 bilden wir in
Mitarbeitenden an und bieten ihnen so eine auf sie der Elco AG neu auch Anlagefiihrer:innen aus.
zugeschnittene Stelle. Wir unterstiitzen sie bei ihrer
Aus- und Weiterbildung finanziell und mit Arbeitszeit.

Sicher und gesund unterwegs

Wir nehmen unsere Verantwortung ernst,
indem wir Gefahren fir unsere Mitarbei-
tenden so weit wie méglich reduzieren.
Fir die Durchsetzung eines sicheren
und unfallfreien Betriebs und die
Einhaltung der Vorschriften zeichnen interne Sicher-
heitsbeauftragte verantwortlich.

Jede und jeder Mitarbeitende ist zur Einhaltung der
Sicherheitsmassnahmen verpflichtet, und insbeson-
dere in der Produktion sind aus Sicherheitsgriinden
und zur Unfallpravention Sicherheitsschuhe und
robuste Arbeitskleidung Vorschrift.

Um die Mitarbeitenden optimal vor dem Produktions-
I&rm zu schitzen, wird der individuell auf sie abge-
stimmte Gehoérschutz einmal pro Jahr Uberprift und
wenn nétig angepasst. Um gesundheitlichen Risiken
vorzubeugen, organisieren wir zudem regelmassige
Eignungstests fur die Zulassung zur Nachtarbeit.

Ein starker und gesunder Rucken unterstitzt die
Arbeit: In den Buros setzen wir vermehrt riicken-
schonende Stehpulte ein. An statischen Steharbeits-

Vorsorge

Die Pensionskasse der Wipf-Gruppe
ist eine autonome Pensionskasse mit
dem Zweck, die Angestellten vor den

wirtschaftlichen Folgen des Erwerbsaus-

falles im Alter, bei Invaliditat und Tod

zu schitzen. Unsere Beitrage Ubersteigen die Normen

des BVG, und wir ermdglichen eine flexible, individu-
elle Gestaltung der fortschrittlichen Renten- und
Kapitalleistungen. Diese Massnahmen zahlen sich
aus: Die Zahl der Arbeitsjubilden bei der Elco AG

ist erfreulich hoch und die Fluktuationsrate
beispielhaft niedrig.

pléatzen in der Produktion sind ergonomische
Arbeitsplatzmatten ausgelegt, die zu mehr
Bewegung animieren und Schmerzen, die durch
langes Stehen verursacht werden, vorbeugen.

@

@
"

Einmal jahrlich engagieren sich verschiedene
Teams der Elco AG bei der «bike to work»-
Aktion. «bike to work» ist eine schweizweite
Aktion zur Gesundheitsférderung in Unterneh-
men. Jedes Jahr treten im Mai und Juni Uber
70 000 Pendelnde in die Pedale und setzen auf
ihrem Arbeitsweg das Velo ein. Rund 2400
Betriebe starken mithilfe von «bike to work» den
Teamgeist und die Fitness ihrer Mitarbeitenden
und bekennen sich zu einem nachhaltigen
Mobilitatsverhalten.

ve



Der Lebensweg unserer Produkte

Gemeinsam mit internen und externen Fachleuten entwickeln wir unsere

Sortimente und Prozesse immer weiter in Richtung

Nachhaltigkeit. Wir

nehmen unsere Verantwortung fiir eine umweltschonende Herstellung von

Produkten wahr und leisten damit einen wertvollen
Nachhaltigkeit.

Innovationen

Beitrag zur 6kologischen

In der Forschung und Entwicklung von neuen Produkten papier statt plastir!
zeichnet sich die Elco AG durch Innovationsstarke aus,

um Nachfrage und Nachhaltigkeit ideal zu verbinden.

Bereits seit Jahren leben wir nach dem Motto «Papier statt

Plastik» und férdern umweltschonende Entwicklungen
mit Vehemenz.

Beschaffung

Unsere Einkaufsteams sorgen dafir, dass wir
unseren Kundinnen und Kunden die hochwertigsten
Materialien zu besten Konditionen anbieten kénnen.
Dabei setzen wir auf langfristig angelegte, faire und
respektvolle Beziehungen zu unseren Lieferanten
und Partnern.

«Der Einkauf bel der Firma Elco AG nimmt im
Gesamtkontext der Unternehmungsziele und der
sich veranderten Marktgegebenheiten eine wichtige
Rolle ein. Dazu z&hlen auch unsere Lieferanten. Zu den
grosseren Lieferanten zahlen verschiedene européische
Herstellerfirmen, die vor allem in den Bereichen Papie-
re und Verpackungen nachhaltig erfolgreich t&tig sind.
Die Einhaltung wichtiger Leistungsparameter erfolgt in
einem fairen, vertrauenswurdigen und herausfordernden
Austausch, der sich letztendlich durch eine langjahrige
erfolgreiche Zusammenarbeit auszeichnet.»

Fabrizio Sommovigo | Leitung Einkauf
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Lieferanten

Um die Einhaltung von Mindeststandards verbindlich
zu machen, werden Lieferanten geméass unserem
Verhaltenskodex Uberprtft. Dieser orientiert sich

an der UNO-Menschenrechtskonvention, den
Konventionen der Internationalen Arbeitsorganisation
sowie den Prinzipien des UN Global Compact.

Er definiert unsere Anforderungen, die wir an Liefe-
ranten stellen — etwa im Bereich der Menschenrechte,
der Arbeitsnormen, der Integritat oder des Umwelt-
schutzes. Durch regelmassige Gesprache und
vertiefende Fragen und Uber Audits stellen wir
die Einhaltung unserer Forderungen sicher.

Rohstoffe

Bei der Herstellung sollen Materialien verwendet werden,
die nach dem Verbrauch wieder dem Stoffkreislauf

zugefuhrt werden kdnnen.

Papier

Es kommen nur Papiere zum Einsatz, die aus chlor-
frei gebleichtem Zellstoff hergestellt wurden. Seit
20083 sind wir FSC-zertifiziert, und aktuell sind 92 Pro-
zent unserer verwendeten Papiere in der Kuvert- und
Ordo-Produktion FSC-zertifiziert. Unsere nachhal-
tigsten Kuvertlinien ELCO proclima, ELCO profutura
und ELCO sycling sind zudem mit dem Blauen Engel
ausgezeichnet (dazu mehr auf Seite 9).

Leime

Die verwendeten Leime sind Dispersionen, die teils
mit natlrlichen Stérken gemischt sind. Sie basieren
auf Wasser, enthalten nur Stoffe, die nicht gesund-
heitsschadigend sind, oder, falls nicht anders
maoglich, gefahrliche Stoffe nur in nicht gesundheits-
schadigenden Mengen. Restleime werden durch die
Lieferanten zurickgenommen und gesetzeskonform
entsorgt.

Cellofolie

Noch ist die Cello-Verpackung nicht aus dem Handel
wegzudenken. Dank der Reduktion der Folienstérke
von 32 auf 27 um konnten wir den Plastikanteil um
rund 15 Prozent senken.

Anteil FSC-zertifizierte Produkte

2005 2010
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Druckfarben

Fir die Produktion von Briefumschlagen verwen-
den wir I6semittelfreie Wasserfarben, die ohne
zusétzliche Trocknung auf das Papier aufgetragen
werden kdénnen. Mit unserer Farbmischanlage
kénnen wir die Farbmenge sehr genau dosieren.
Restfarben werden fir Innendrucke weiterverwen-
det. So entsteht fast kein Abfall.

Fensterfolien

Das Folienmaterial fir unsere Briefumschlagfenster
unterscheidet sich je nach Kuvertlinie. Beim CO,-
neutralen Kuvert ELCO proclima verwenden wir zum
Beispiel eine biologisch abbaubare PLA-Folie aus
Maisstérke. Im Standardkuvert verarbeiten wir eine
Polystyrolfolie, die aus vollstédndig recyceltem Granu-
lat hergestellt ist.
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Okonomie

Produktion

In unseren Betrieben realisieren wir vielféltige Massnahmen, um nachhaltiger
zu produzieren. Dabei ist uns der besonders effiziente und riicksichtsvolle
Umgang mit Ressourcen wie Energie, Rohstoffen und Wasser ein grosses

Anliegen. ==
Y
(e

Der Produktionsprozess entspricht dem Stand der Technik und erfolgt r
unter Berilicksichtigung ékologischer Aspekte. :.L;;\

e Samtliche Maschinen habe eine CE-Konformitatserklarung.

¢ Produktionsabfélle werden sauber getrennt und wann immer
mdglich dem Stoffkreislauf wieder zugefihrt.

e Produktionsabwasser werden iber die 6ffentliche Drei-
stufenklaranlage ordnungsgemass gereinigt.

* Die gesetzlichen Vorschriften beziiglich Luftreinhalteverordnung,
Larm- und Abwasserschutz werden eingehalten oder gar
unterschritten.

¢ VOC-haltige Lésungsmittel werden so sparsam wie mdglich
eingesetzt.

Schon kleine Massnahmen zeigen Wirkung

Wir haben in der Produktion mit konkreten Umsetzungen bereits : \,,’
Effizienzsteigerungen oder Materialeinsparungen erreicht. , i

Cooor amr

Umstellung von Hand- auf Aufrichtschachteln: Leimverbrauch:

e ein um 25% reduzierter Leimauftrag ohne
Qualitatsverlust

e Materialeinsparung von 30%

e Steigerung der Verarbeitungsgeschwindigkeit

und Effizienz insgesamt . . .
Papier-, Folien- und Silikonrollen:

* minimaler Rohstoffverbrauch dank verringerter A
Rollenbreite

Farbverbrauch:

e Massive Reduktion des Farbverbrauchs
durch kleinere Rasterwalzen

¢ Bogeneinteilung mit mdglichst grossem Nutzen

Produkte

Umweltfreundliche Produkte sind bereits seit Jahren Teil des
Portfolios der Elco AG. Ein komplett nachhaltiges Portfolio
ist fUr uns eines unserer obersten Ziele.

Dass die Nachfrage nach ¢kologischen Produkten
kontinuierlich steigen wird, haben wir schon friih er-
kannt. Unsere umweltfreundlichen Kuvertlinien ELCO
proclima, ELCO profutura und ELCO sycling
bestehen zu 100 Prozent aus Recyclingpapier und
verfligen Uber das Umweltzeichen Blauer Engel.

Mit ihren unterschiedlichen Erscheinungsbildern
bieten sie fur jeden Einsatz den passenden Look:
Das ELCO sycling ist an der graulichen Papierfarbe
klar als Recyclingprodukt zu erkennen.

Das ELCO proclima hingegen ist optisch nicht von
konventionellem Offsetpapier zu unterscheiden. Das
ELCO proclima ist das erste CO,-neutrale Kuvert
der Schweiz. Bei seiner Produktion fallen lediglich
189 Kilogramm CO, pro Tonne an. Dies sind gut 60
Prozent weniger als bei der Herstellung von Frisch-

faserpapier. Die minimale CO,-Emission wird durch
die Finanzierung von Klimaschutzprojekten kom-
pensiert.

Wir verfolgen konsequent das Ziel, Plastik durch
Papier zu ersetzen. Innovationen wie das ELCO
Ordo zero, die Organisationsmappe aus Papier,
oder die ELCO Dokumententasche aus Papier
fur Begleitpapiere im Paketversand sind dabei erst
der Anfang. Besonders im Bereich der nachhaltigen
Verpackungen sehen wir Entwicklungspotenzial.
Die ersten Schritte gehen wir beispielsweise mit
der Papierpolstertasche und dem klimaneutralen
Papierversandbeutel. Zusammen mit unseren
Kundinnen und Kunden, sowie Partnern entwickeln
wir weiterhin innovative und zukunftsféhige
Lésungen.

(=)



Okonomie

Qualitat und Services

Da wir die Materialien selbst auswahlen und die Produkte selbst entwickeln,
kénnen wir unseren Kundinnen und Kunden héchste Qualitit von der Idee
bis zum Versand garantieren. Ein institutionalisierter Priifprozess sichert die
gleichbleibend hohe Qualitat aller ELCO Produkte. Dafiir stehen wir auch mit
unserem Qualitétsversprechen — denn wir garantieren 5 Jahre Haltbarkeit
auf unser gesamtes Kuvertsortiment.

Wir passen uns stetig an die aktuellen Gegebenheiten
an und entwickeln uns kontinuierlich weiter. Dabei
orientieren wir uns auch immer an den aktuellen
Kundenbedirfnissen, die nun auch die Forderung
nach Nachhaltigkeit beinhalten. Wir sind erfolgreich,
weil wir uns nicht nur als Produzierende sehen,
sondern sehr ausgepragt auch als Dienstleistende.
Unsere Kundinnen und Kunden profitieren, weil sie
bei uns alles aus einer Hand erhalten. Unsere Pro-
duktentwicklung, der Verkauf und der Technische
Kundendienst arbeiten sehr eng und koordiniert
zusammen, um die besten Produkte und Services
anbieten zu kénnen.

Lagerung

Die Zwischenlagerung der Produkte vor dem Ver-
sand erfordert keine zusatzliche Energie. Es ist auch
sichergestellt, dass die Produktqualitat wahrend der
Zwischenlagerung nicht abnimmt.

Verpackung

FUr Produktverpackungen verwenden wir hoch-
wertige und nachhaltige Rohstoffe, die gut recycelt
werden kénnen.

Durch den Einsatz von Mehrweggebinden und aus-
tauschbaren Rahmenpaletten wird Verpackungs-
material vermieden.

Versand

Der Warenversand im In- und Ausland erfolgt
mdglichst 6kologisch: Transportkapazitdten werden
optimiert und Leerfahrten auf ein Minimum reduziert;
und die von uns beauftragten Speditionsfirmen sind
nach ISO-Norm 14001 zertifiziert.

Wir haben schon vieles erreicht.
Und noch einiges vor.

Seit 130 Jahren stehen wir unseren Kundinnen und Kunden
als verlassliche Partnerin zur Seite. Auch kiinftig entspricht
die umweltschonende Auspragung unseres Wirkens und
Handelns unseren Grundwerten. Gemeinsam mit unseren
Mitarbeitenden, Kundinnen und Kunden, Partnern sowie
Lieferanten entwickeln wir uns laufend weiter und wollen
uns kontinuierlich verbessern. So verbindet sich unsere
definierte Zukunftsvision mit héchster Qualitdt und bestem
Service.

Wir freuen uns darauf, mit lhnen zusammen noch viele
nachhaltige Projekte zu realisieren.

Weitere Informationen zum Unter-
nehmen und zur Nachhaltigkeit
bei der Elco AG finden Sie hier:
myelco.ch/nachhaltigkeit

Der Weg geht weiter ...




EZLCO

switzerland

info@myelco.ch
myelco.ch

T +41(0)56 462 80 00
F +41(0)56 462 80 80

Elco AG
Wildischachen
CH-5201 Brugg

Fragen? Nehmen Sie Kontakt mit uns auf.
Gerne stehen wir Ihnen fur Bemusterungen,

Offertenanfragen oder generelle Fragen rund
um unsere Produkte zur Verfiigung:

business@myelco.ch oder +41 56 462 83 22

Diese Broschiire wurde klimaneutral
auf 100% Recyclingpapier gedruckt.
CO,-Aquivalente: 1993,9 KG

Unterstiitztes Klimaschutzprojekt:
Biomasse zum Schutz der Regenwélder
in Brasilien
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